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Poznámka: 

- neexistuje přímé spojení zakladatelů s organizační složkou (zakladatel, pokud se sám chce stát partnerem MAS, musí se 
společností uzavřít Smlouvu o partnerství a vzájemné spolupráci - ve vztahu k MAS je tedy "cizí osobou", a to bez ohledu na fakt, 
že svým rozhodnutím - změnou zakládací smlouvy - de facto vznik MAS umožnil. 

- MAS – organizační složku zřizuje správní rada prostřednictvím statutu  
- nejvyšší orgán MAS – organizační složka může nést název Valná hromada, Plénum, Sněm, Společenství apod. 
- pokud jde o ředitele jako statutárního orgánu, zde je vztah sice nepřímý, nicméně podstatný. Ředitel nemá přímý vliv na 

fungování MAS, ovšem vzhledem k tomu, že společnost zastupuje při právních jednáních (právní úkony), do určité míry odpovídá 
za právní jednání společnosti, která vzešla z činnosti MAS. Ředitel odpovídá za to, že všechna právní jednání, která za společnost 
učinil, byla učiněna s péčí řádného hospodáře, a to včetně těch jednání, jež přímo či nepřímo vzešla z činnosti MAS.  

- Struktura zájmových skupin se může měnit v závislosti na charakteru a zaměření partnerů 
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